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SIDE 1 

 

Regulativ for 

praksisperiode for kandidater, 

der indstiller sig til certificering i offentlig revision 
 

 

Med henvisning til vedtægternes § 12, stk. 3, jf. stk. 2, har bestyrelsen for foreningen 
”Certificeringsordningen for Offentlig Revision” (COR) på sit møde den 2. maj 2005 fast-
sat følgende: 
 
FORMÅL 
§ 1. Formålet med kravet om en praksisperiode er at sikre, at kandidaten har haft mu-
lighed for at anvende den indlærte revisionsteori på en række konkrete og virkelige re-
visionssager. 
 
TYPER AF PRAKTIK 
§ 2. Perioden skal primært være foregået i virksomheder, hvor revisorer har den uaf-
hængighed, der forudsættes i henhold til lovgivningen eller etiske standarder fra aner-
kendte revisororganisationer. 
 
Stk. 2. Praksisperioden skal alene vedrøre arbejdsopgaver, der har karakter af revision. 
Perioder, hvor arbejdet har bestået i rådgivning, bistand o.l., kan ikke medregnes, selv 
om det er udført i revisionsvirksomheder.  
 
INDHOLDET AF PRAKSIS 
§ 3. Praksisperioden skal have givet kandidaterne en indsigt i de forskellige revisions-
metoder og revisionsområder, som den certificerede revisor efterfølgende møder i sit 
professionelle virke. Praksis skal have givet et intensivt indblik i alle aspekter af den cer-
tificerede revisors arbejde.  
 
Stk. 2. Praksisperioden omfatter både løbende revision og større undersøgelser inden 
for såvel finansiel revision som forvaltningsrevision.  
 
HVILKE VIRKSOMHEDER 
§ 4. Praksis, der kan tælle med i praksisperioden, vil primært skulle være opnået i revi-
sionsvirksomheder, der udfører revision efter god offentlig revisionsskik. Dvs. i Rigsrevi-
sionen, statslige interne revisioner o.l. samt eksterne og interne revisionsvirksomheder i 
den kommunale og regionale sektor. 
 
Stk. 2. Ansættelse i EU’s Revisionsret og i EU-institutionernes interne revision kan med-
regnes i praksisperioden. Tjeneste ved en international organisations interne revision, fx 
FN og dets underorganisationer, kan indgå i praksisperioden.  
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SIDE 2 

Stk. 3. Endelig kan perioder medregnes, hvor kandidaten har været beskæftiget i priva-
te revisionsvirksomheder med revisionen af tilskudsmodtagende institutioner, selvstæn-
dige forvaltningssubjekter, interne revisioner for offentlige institutioner og selvstændige 
forvaltningssubjekter eller internationale organisationer.  
 
LÆNGDE 
§ 5. Minimum 3 års ansættelse i en af de virksomheder, der er nævnt i § 5, stk. 1. Kan-
didaten skal dokumentere at have beskæftiget sig med opgaver af den i § 4 nævnte art 
i gennemsnitligt mindst 75 % af sin arbejdstid og forudsættes på tidspunktet for certifi-
ceringen fortsat at gøre det.  
 
DOKUMENTATION 
§ 6. Det er kandidaten, der skal certificeres, som selv oplyser og dokumenterer, at kra-
vene til praksis er opfyldt. Dokumentation vil normalt bestå af udtalelser fra arbejds-
giver om karakteren af de udførte revisionsopgaver.  
 
Stk. 2. Afgivelse af urigtige oplysninger om erhvervserfaringer medfører fortabelse af cer-
tificeringen. 
 
AFGØRELSER 
§ 7. Foreningens sekretariat træffer afgørelser i sager om godkendelse af praksis. 
 
Stk. 2. Sekretariatets afgørelser skal være begrundede. 
 
Stk. 3. Eventuelle klager over sekretariatets afgørelser behandles af bestyrelsen. 
 
IKRAFTTRÆDEN 
§ 8. Dette regulativ træder i kraft den 26. februar 2010 og erstatter regulativ af 2. maj 
2005. 
 
 
 

Formand/sekretær 


